
        令 和 ２ 年 度 事 業 報 告 

 

 令和２年度は、当連合会が定款で定めている、税の普及啓発活動、税制調査・提言活動、経営

等に関する研修活動などを、全法連および単位会と連携・協力して行ったが、新型コロナウィル

ス感染症拡大によりあらゆる場面で活動に影響を受けた。 

特に、集合形式や対面で行う事業は影響が大きく、租税教育活動や税の提言活動、総会をはじ

めとした諸会議は縮小や中止となり、福利厚生制度創設 50 周年プレキャンペーン推進、会員拡大

活動などは活動制限・自粛を余儀なくされたことから目標には届かなかった。 

個別の事業の実施状況は以下のとおりである。 

 

 

Ⅰ 公益的事業（継続事業） 

１ 税の普及啓発及び税制に関する提言活動 

  （１）新聞広告および電波広告 

・東奥日報、デーリー東北、陸奥新報に税に関する意見広告を掲載した。 

   ・「税を考える週間」の周知および法人会の活動のＰＲを図るためのスポットコマー 

シャルをＲＡＢラジオ、ＦＭ青森で行った。 

  （２）小学生「税に関する絵はがきコンクール」の実施（女性部会連絡協議会主管） 

     ・東北六県女性部会連絡協議会と共同で小学６年生を対象とした「税に関する絵はが

きコンクール」を実施し、県内５２校から２，０１０点の応募があった。 

  （３）税の提言活動 

    ①税制改正要望事項等の取りまとめ 

・県内各会の県連税制委員会委員から令和３年度税制改正に関する意見を集約し、県

連としての令和３年度税制改正要望事項の取りまとめを行った。   

    ②「令和３年度税制改正に関する提言」（全法連策定）による提言活動の実施 

・令和２年１０月２４日、１１月１４日、青森県選出国会議員に対する提言活動を地 

元事務所で行った。 

・令和２年１１月１７日、青森県知事、青森県議会議長に対する提言活動を行った。 

  （４）企業の税務コンプライアンス向上のための取り組み 

     ・全法連が国税庁及び日本税理士会連合会の協力のもとに作成した「自主点検チェッ

クシート」の活用促進を図った。 

     

２ 地域企業・地域社会の健全な発展に資する事業 

    青年部会連絡協議会、女性部会連絡協議会が一般公開の講演会を予定していたが、新型 

コロナウィルス感染症の影響により中止した。 

 

 



３ 研修支援事業  資料１参照（１０頁） 

   単位会が実施した研修・セミナーの費用を支援した。なお、開催を予定していたが新型コ

ロナウィルス感染拡大の影響により中止した場合、準備に支出した費用について支援した。 

（１）税務・税制関係    開催会 ２単位会 延べ ３回 

  （２）経営・経済関係    開催会 ６単位会 延べ ８回 

  （３）一般教養・その他関係 開催会 ３単位会 延べ ４回 

      

Ⅱ 会員支援事業 

 １ 会員の役員等表彰 

    令和２年度永年勤続役職員表彰の被表彰者は次のとおり。 

北 向 一 夫（八戸法人会 理事） 

吉 川 功 一（弘前法人会 理事） 

川 上 元 尋（上十三法人会 理事） 

稲 本 修 明（上十三法人会 理事） 

寺 田 憲 司（五所川原法人会 理事） 

藤 田 勝 弘（五所川原法人会 理事） 

濱 中 省 三（むつ法人会 常任理事） 

 

２ 会員交流親睦会 

   青年部会連絡協議会、女性部会連絡協議会が開催を予定していたが、新型コロナウィルス 

感染症拡大の影響により中止した。 

 

３ 福利厚生等事業 

  （１）厚生制度推進会議 

       令和２年 ８月 ４日 厚生委員会                   青森市 

                 ・全法連「令和２年度第１回厚生委員会」の報告 

・県連の表彰施策について 

・福利厚生制度協力会社の推進状況について 

８月２６日 事務局職員会議                青森市 

                 ・福利厚生制度協力会社の施策について 

      令和３年 ３月 ２日 厚生委員会                  青森市 

                 ・全法連「令和２年度第２回厚生委員会」の報告 

                 ・福利厚生制度協力会社の推進状況について 

  （２）厚生制度保険の取扱い 

      経営者大型保障制度等  受託会社：大同生命保険㈱、ＡＩＧ損害保険㈱ 

      ビジネスガード保険ほか 受託会社：ＡＩＧ損害保険㈱ 

      がん・医療保険ほか   受託会社：アフラック生命保険㈱ 

      ◇主要保険の加入状況  資料２参照（１１頁） 



（３）福利厚生制度創設 50周年プレキャンペーン（想いをつないで 50年「会員企業を守り 

たい」）    

令和２年度 新規制度加入企業数  三社合計目標 ２０８社  実績 １５１社 

（４）厚生制度保険推進・優秀成績者の表彰 

      受賞者に感謝状と記念品を贈呈した。 

     【受賞者】（敬称略） 

       ・大同生命保険関係 

成田 一成、中村 幸彦、安藤 正秋、土岐 さゆり、佐藤 一恵 

       ・ＡＩＧ損害保険関係 

工藤 義顕、壬生  誠、佐々木 英彰  

       ・アフラック生命保険関係 

株式会社ニューワールドファミリー青森営業所、坂田 博幸 

株式会社東北ライフサービス八戸支店 

  （５）提携施設等の割引斡旋ほか 

 

４ 取引信用保険事業及び税務関係図書の販売等 

  （１）法人会専用取引信用保険 

      三井住友海上火災保険㈱を受託保険会社とした会員企業の売掛債権を保全するため

の保険を取り扱った。 

 

       

 

 

  

                       

（前年比 104.1%） 

 

（２）税務関係図書の斡旋 

 「年末調整のしかた」（令和 2年版）を会員（単位会）に斡旋した。 

 

 ５ 広報事業 

    広報紙「みちのく」を 4回（4、7、11、1月）作成し、単位会を通じ配布を行った。 

 

 ６ インターネットセミナー 

    令和２年４月～令和３年３月までの利用状況（県内法人会合計） 

  アクセス数 55,146回、会員ログイン数 6,911名 

       

 

 法 人 会 名 契約会員数（社）  保 険 料（円） 

  青 森    ２ 641,550 

  弘 前    ２    1,413,170 

  上十三    １      151,200 

  合 計    ５    2,205,920 



７ 下部組織活動 

  （１）青年部会連絡協議会（構成部会 ７部会、会員数２９０名） 

     ・役 員   会 長  葛 西 万 博（黒石法人会青年部会長） 

            副会長  佐 藤   譲（弘前法人会青年部会長） 

             同   浅 木 尚 樹（青森法人会青年部会長） 

同   河 村 忠 憲（八戸法人会青年部会長） 

同   丸 井 理 成（上十三法人会青年部会長） 

             同   千 葉 博 之（むつ法人会青年部会長） 

同   貴 田   竜（五所川原法人会青年部会長） 

             同   髙 木 健太郎（黒石法人会青年副部会長） 

     ・収支決算  収入５５５千円、支出１８８千円  

  （２）女性部会連絡協議会（構成部会 ７部会、会員数２７４名） 

     ・役 員   会 長  菊 池 陽 子（むつ法人会女性部会長） 

            副会長  張 山 啓 子（弘前法人会女性部会長） 

同   小笠原 若 子（青森法人会女性部会長） 

             同   木 村 禮 子（八戸法人会女性部会長）   

             同   中 山  曄 子（五所川原法人会女性部会長） 

同   葛 西 綾 子（黒石法人会女性部会長） 

同   羽 賀 志保子（上十三法人会女性部会長） 

     ・収支決算  収入８６４千円、支出４７２千円 

 

 ８ 公益法人改革に対応する会員サポート事業 

   事務局会議にて公益法人として適正な法人運営について説明、意見交換した。 

  （１）令和２年 ８月２６日 ・決算処理時の親会と下部組織の一元化について 

                ・公益移行時の会計処理における県内意見集約結果について 

                ・収益事業会計の収支がプラスになった際の年度末の会計処 

                 理について 

   

 ９ その他組織充実・強化のための活動の実施 

  （１）上部団体関係委嘱 

・（公財)全国法人会総連合 

        常任理事      三 上    伸（会長、青森法人会 会長） 

       総務委員会委員   川 島 芳 正（理事、青森法人会 副会長） 

       組織委員会委員   北  向 一 夫（委員長、八戸法人会 理事） 

       税制委員会委員   大 坂 健 蔵（理事、青森法人会 副会長） 

       事業研修委員会委員 横 町 芳 隆（委員長、八戸法人会 理事） 

       広報委員会委員   杉 山 幹 彦（理事、むつ法人会 副会長） 

       厚生委員会委員     林     均（理事、青森法人会 筆頭副会長） 



     ・東北六県法人会連合会 

       副 会 長      三 上    伸（会 長、青森法人会会長） 

           理  事      横 町 俊 明（副会長、八戸法人会会長） 

       理  事      小山内 康 晴（副会長、弘前法人会会長） 

  （２）上部団体等の会議出席    資料３参照（１３頁）  

      （公財）全国法人会総連合関係 １３回 

      東北六県法人会連合会関係   ７回 

      その他            １回 

 

 

Ⅲ 管 理 関 係 

 １ 規程整備等 

「連絡協議会運営規則」の改定を行った。 

 

 ２ 会員・役員等 

  （１）会 員 （令和３年３月３１日現在、個人会員は除く） 

   法人会名   法人数（社）  会員数（社）  加入率（％） 

青 森 法 人 会 5,380 851 15.8 

八 戸 法 人 会 4,817 1,280 26.6 

弘 前 法 人 会 2,735 789 28.8 

上 十 三 法 人 会 3,078 1,214 39.4 

五所川原 法 人 会 1,959 734 37.5 

黒 石 法 人 会 1,021 327 32.0 

む つ 法 人 会 1,011 401 39.7 

県 連 合 計 20,001 5,596 28.0 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  （２）役 員 

    会 長  三 上   伸（青森・会長 青森オフセット印刷㈱ 代表取締役社長）  

    副会長  横 町 俊 明（八戸・会長 ㈱よこまち 代表取締役社長） 

     同   小山内 康 晴（弘前・会長 ㈱角長 代表取締役社長） 

     同   白 山 春 男（上十三・会長 ㈱白山工業 代表取締役） 

     同   今   謙 一（五所川原・会長 ㈱今工務所 代表取締役） 

     同   小山内 柳 一（黒石・会長 ㈱Ｏ．Ｔ 代表取締役） 

     同   村 林 達 也（むつ・会長 村林電機㈱ 代表取締役社長） 

    専務理事 蝦 名   彰（ （一社）青森県法人会連合会） 

    理 事  林     均 （青森・筆頭副会長 青森三菱電機機器販売㈱ 代表取締役社長 ） 

同   大 坂 健 蔵（青森・副会長 大坂・桃野会計法人㈱ 代表取締役） 

     同   川 島 芳 正（青森・副会長 ㈱川島隆太郎建築事務所 代表取締役社長） 

     同   菅 原 章 夫（八戸・筆頭副会長 ㈱菅原ディーゼル 代表取締役社長） 

     同   小 坂   章（八戸・副会長 小坂建設工業㈱ 代表取締役会長） 

     同   佐々木 伸 夫（八戸・副会長 ㈱テクノス 代表取締役） 

     同   秋 元 清 仁（弘前・副会長 やまと印刷㈱ 代表取締役社長） 

     同   髙 野   悟（弘前・副会長 ㈲東洋美装 代表取締役社長） 

     同   桜 田 裕 幸（上十三・筆頭副会長 ㈱桜田造花店 代表取締役） 

同   川守田 光 男（上十三・副会長 三光石油瓦斯㈱ 社主） 

同   野 呂 賢 一（五所川原・筆頭副会長 ㈱野呂電気商会 代表取締役） 

     同   山 中 政 広（五所川原・副会長 日東綜合㈱ 代表取締役） 

     同   須 藤 重 昭（黒石・筆頭副会長 ㈲ダスキン黒石 会長） 

     同   野 呂 與志勝（黒石・副会長 ㈲野呂産業 代表取締役） 

     同   杉 山 幹 彦（むつ・筆頭副会長 杉山建設工業㈱ 代表取締役） 

    監 事  船 越 規 孝（弘前・筆頭副会長 大鰐交通㈱ 代表取締役社長） 

     同    中 村   健（上十三・副会長 中長運送㈱ 代表取締役） 

  （３）委員会 

    総務委員会    委員長 川 島 芳 正（青森・副会長）        委員数７名 

    組織委員会    委員長 北 向 一 夫（八戸・理事）         委員数７名 

    税制委員会    委員長 大 坂 健 蔵（青森・副会長）       委員数７名 

    事業研修委員会  委員長 横 町 芳 隆（八戸・理事）       委員数７名 

    広報委員会    委員長 杉 山 幹 彦（むつ・副会長）      委員数７名 

    厚生委員会    委員長 林     均（青森・筆頭副会長）     委員数７名 

 

 

 

 

  



３ 諸会議 

  （１）総 会 

     令和２年  ６月２３日  第８回定時総会                   青森市 

◇報告事項 

  ・令和元年度事業報告について 

・令和２年度事業計画および収支予算について 

◇審議事項 

議案第１号 令和元年度収支決算の承認について 

 

（２）理事会 

     令和２年 ５月２２日  第１９回理事会（決議省略）                      

       ◇協議事項 

議案第１号 令和元年度事業報告（案）及び収支決算書（案）について 

議案第２号 全法連福利厚生制度推進表彰副賞の配分（案）について 

議案第３号 定時総会の招集に係る事項について 

令和２年１０月１３日  第２０回理事会                 青森市 

◇報告事項 

・代表理事、業務執行理事の職務執行状況について 

◇協議事項 

議案第１号 副会長の選出について 

議案第２号 研修開催支援要項の改定について 

     令和３年 ３月２４日  第２１回理事会                 青森市 

◇報告事項 

・代表理事、業務執行理事の職務執行状況について 

・当連合会 役員・職員表彰の被表彰者の決定について 

・東北連 役員・事務職員表彰の被表彰者の推薦について 

・任期満了に伴う役員改選について 

◇協議事項 

議案第１号 令和３年度事業計画（案）及び収支予算（案）について 

議案第２号 全法連助成金の配分（案）について 

議案第３号 全法連「功労者表彰規程」に基づく被表彰者の推薦について 

議案第４号 連絡協議会運営規則の改定について 

議案第５号 第２２回理事会および第９回定時総会の開催について 

 

 

 

 

 



     （３）委員会 

     令和２年 ４月１４日  第８回組織委員会                青森市 

       ◇議案 

         ・全法連「令和元年度第２回組織委員会」の報告 

・会員拡大について 

      令和２年 ８月 ４日  第６７回厚生委員会               青森市 

       ◇議案 

         ・全法連「令和２年度第１回厚生委員会」の報告 

         ・県連の表彰施策について 

・福利厚生制度協力会社の推進状況について 

      令和２年 ９月２５日  第９回組織委員会                青森市 

       ◇議案 

         ・全法連「令和２年度第１回組織委員会」の報告 

・会員拡大について 

令和３年 ３月 ２日  第６８回厚生委員会               青森市 

       ◇議案 

・全法連「令和２年度第２回厚生委員会」の報告 

・福利厚生制度協力会社の推進状況について 

  （４）監査会 

     令和２年 ４月２４日                         青森市 

       ◇令和元年度事業報告、令和元年度収支決算の監査             

 

  （５）事務局会議                              青森市 

１回開催（令和２年８月２６日） 

 

 ４ 庶務事項 

  （１）慶弔関係（下部組織分は、含まない。） 

      祝電  ３件   弔電 ６件 

  （２）文書関係（下部組織分は、含まない。） 

      発信 ７０件   受信 ４４２件 

 

 

 

 

 

 

 

 



資料１  研修支援事業の内訳 

 

１ 税務・税制関係 

開催日 単位会 テーマ・講師 場所 

令和2年 

9月 9日 
弘 前 

令和２年度税制改正セミナー 

 弘前税務署 蒔苗 勝義 氏、相馬  治 氏 

弘前市総合学習 

センター 

11月 6日 む つ 

「厳しい時代だからこそ知っておきたい 税務対応セ

ミナー」 

  西村博税理士事務所 税理士 西村 博 氏 

むつ来さまい舘 

11月16日 

17日 
弘 前 

「年末調整説明会」 

 弘前税務署職員、弘前市担当職員 

  ※コロナウィルス感染拡大により中止 

   ― 

２ 経営・経済関係 

開催日 単位会 テーマ・講師 場所 

令和2年 

  8月 6日 
青 森 

「社会保険事務実務のポイント」 

社会保険労務士 山下 繁幸 氏 
ホテル青森 

  9月 2日 弘 前 

「新入社員・若手社員のためのコミュニケーション力

向上セミナー」 

あおもり創生パートナーズ㈱ 

 経営サポート部長 佐々木 薫子 様 

弘前市総合学習 

センター 

 10月27日 八 戸 

「高齢社員の上手なマネジメント力」 

㈱リーダーラボ 

事業部長 小林 武司 氏 

HOC コネクト 

１階コネクトホ

ール 

  12月 3日 青 森 

「半日でわかる！総務の基本と実務」 

㈲マスエージェント 

代表取締役 林  忠史 氏 

ホテル青森 

 12月16日 む つ 

「半日でわかる！総務の基本と実務」 

㈲マスエージェント  

代表取締役 林  忠史 氏 

下北文化会館 

令和3年 

  1月18日 
五所川原 

「スマートフォン・タブレットビジネス活用講座」 

㈲Ｃ’ｓファクトリー 

代表取締役 井本 貴之 氏 

市浦コミュニテ

ィセンター 

  2月 2日 弘 前 
「職場におけるハラスメント防止対策セミナー」 

社会保険労務士  石塚 紀子 氏 

弘前市総合学習 

センター 

2月10日 上十三 

「国際情勢と今後の日本経済に与える影響」 

  キャノングローバル戦略研究所 

  研究主幹 宮家 邦彦 氏 

サン・ロイヤル 

とわだ 



 

 

 

資料２  主要保険の加入状況 

 

１ 経営者大型保障制度  受託会社：大同生命保険株式会社、ＡＩＧ損害保険株式会社 

                           令和３年３月３１日現在  

法人会 会員数 

（社） 

加入企業数 

（社） 

加入率 

(%) 

役員加入率 

(%) 

前年比 

保険料収入(%) 

青 森 851 202 23.7 45.4 93.2 

八 戸 1,280 254 19.8 60.0 98.2 

弘 前 789 88 11.2 50.0 98.1 

上十三 1,214 176 14.5 38.4 102.3 

五所川原 734 108 14.7 52.5 99.5 

黒 石 327 30 9.2 40.0 97.2 

む つ 401 52 13.0 100.0 98.0 

県連合計 5,596 910 16.3 53.4 98.3 

 

◎県全体での保険金・給付金の件数・支払金額（令和 2年 4月 1日～令和 3年３月 31日） 

      保険金   ９件  ２３５，０００千円 

   給付金 １７６件  １１８，５２０千円 

 

 

３ 一般教養・その他 

開催日 単位会 テーマ・講師 場所 

令和2年 

  9月 4日 
黒 石 

「夢と絆」 

 新潟産業大学 准教授 蓮池  薫 氏 

グリーンパレス 

松安閣 

   11月13日 五所川原 

「西北津軽地区市町村の変遷」 

㈱野呂電気商会  

  代表取締役 野呂 賢一 氏   

  ※コロナウィルス感染拡大により中止 

― 

令和3年 

2月 5日 
五所川原 

「父少而子老－父はわかく子は老いている！？」 

曹洞宗南アメリカ国際布教総監 

 善竜寺住職・長円寺副住職 清野 暢邦 氏 

パークイン 

五所川原 

 3月 5日 弘 前 

新春講演会「常勝チームを作った最強のリーダー学」 

 青森山田高校サッカー部 

  監督 黒田  剛 氏 

フォルトーナ 



 ２ ビジネスガード    受託会社：ＡＩＧ損害保険株式会社 

                       令和３年３月３１日現在         

法人会 会員数 

（社） 

加入企業数 

（社） 

加入率 

（％） 

前年比 

保険料収入(%) 

青 森 851 101 11.9 108.0 

八 戸 1,280 191 14.9 110.4 

弘 前 789 46 5.8 82.6 

上十三 1,214 148 12.2 126.8 

五所川原 734 47 6.4 114.1 

黒 石 327 41 12.5 84.5 

む つ 401 20 5.0 116.8 

県連合計 5,596 594 10.6 110.7 

 

◎県全体での保険金件数・支払金額（令和 2年 4月 1日～令和 3年３月 31日） 

      保険金  ２９３件 １０，７６５千円 

 

 

３ がん・医療保険等    受託会社：アフラック生命保険株式会社 

                            令和３年３月３１日現在         

法人会 会員数 

（社） 

がん保険 医療保険 前年比 

保険料収入 

(%) 

加入数 加 入 率

(%) 

加入数 加 入 率

(%) 

青 森 851 212 24.9 103 12.1 95.3 

八 戸 1,280 171 13.4 85 6.6 98.3 

弘 前 789 147 18.6 77 9.8 89.8 

上十三 1,214 154 12.7 62 5.1 133.5 

五所川原 734 124 16.9 77 10.5 100.5 

黒 石 327 87 26.6 40 12.2 90.1 

む つ 401 44 11.0 13 3.2 85.7 

県連合計 5,596 939 16.8 457 8.2 100.5 

 

◎県全体での給付金件数・支払金額（令和 2年 4月 1日～令和 3年３月 31日） 

       給付金等 １６９件   ７７，７２８千円 

 

 

 

 



資料３  上部団体等の会議出席 

 

 １ （公財）全国法人会総連合関係 

令和２年 ６月１０日  理事会（決議省略） 

     ８月２１日  専務理事等会議（リモート参加） 

９月２４日    理事会（リモート参加） 

        １０月２１日  県連専務理事等意見交換会（リモート参加） 

     １１月 ５日  青連協定時連絡協議会（島根）（リモート参加） 

        １２月１０日    専務理事等会議（リモート参加） 

    令和３年 １月２８日  厚生委員会（リモート参加） 

          ２月  ５日  事業研修委員会（リモート参加） 

         ２月１６日  税制セミナー（リモート参加） 

         ２月１７日  税制委員会（リモート参加） 

２月２５日   総務委員会（リモート参加） 

３月 ３日  組織委員会（リモート参加） 

         ３月２２日  理事会（リモート参加） 

 

２ 東北六県法人会連合会 

    令和２年 ６月１８日  理事会（決議省略）       

         ８月 ５日  臨時理事会                     仙台市                    

         ９月２４日  県連事務局長会議（リモート参加） 

        １１月１９日  県連会長会議・運営協議会            仙台市 

        １１月２７日  職員研修会（リモート参加）                  

    令和３年 ２月 ５日  青年部会代表者懇談会                   仙台市 

         ２月１０日  県連事務局長会議（リモート参加） 

  

３ 県内法人会、下部組織、その他 

    令和２年 ９月１５日  弘前法人会定時総会               弘前市 

 

 

 


