
 

 

令 和 ４ 年 度 事 業 報 告 

 
令和４年度は、当連合会が定款で定めている、税の普及啓発活動、税制調査・提言活動、経営

等に関する研修活動などを、全法連および単位会と連携・協力して行った。また、単位会支援活

動として、適正な事業運営のための情報提供、会議開催などに努めるとともに、福利厚生制度創

設 50 周年に係るキャンペーン推進、会員拡大活動などを保険３社、単位会と連携して行った。 

新型コロナウイルス感染症の収束が見通せない状況が続いていたが、感染防止対策を講じた上

での事業実施に努め、一部事業が中止となったもののコロナ禍以前の状況に近づけることができ

た。 

個別の事業の実施状況は以下のとおりである。 

 

 

Ⅰ 公益的事業（継続事業） 

１ 税の普及啓発及び税制に関する提言活動 

  （１）新聞広告および電波広告 

    ①東奥日報、デーリー東北、陸奥新報に税に関する意見広告を掲載した。 

    ②「税を考える週間」の周知および法人会の活動のＰＲを図るためのスポットコマー 

シャルをＲＡＢラジオ、ＦＭ青森で行った。 

  （２）小学生「税に関する絵はがきコンクール」の実施（女性部会連絡協議会主管） 

     東北六県女性部会連絡協議会と共同で小学６年生を対象とした「税に関する絵はがき 

コンクール」を実施し、県内６６校から２，２９３点の応募があった。 

  （３）税の提言活動 

    ①税制改正要望事項等の取りまとめ 

・令和４年６月７日に県連税制委員会を開催し、当県連の令和５年度税制改正要望事

項の取りまとめを行った。   

    ②「令和５年度税制改正に関する提言」（全法連策定）による提言活動の実施 

・令和４年１０月２０日、青森県知事、青森県議会議長に対する提言活動を行った。 

・令和４年１１月６日、１１月２５日、１１月２７日、青森県選出国会議員に対する 

提言活動を地元議員事務所等で行った。 

  （４）企業の税務コンプライアンス向上のための取り組み 

     全法連が国税庁及び日本税理士会連合会の協力のもとに作成した「自主点検チェッ 

クシート」の活用促進を図った。 

     

２ 地域企業・地域社会の健全な発展に資する事業 

   青年部会連絡協議会、女性部会連絡協議会が一般公開の講演会を開催した。 

（１）令和４年 ７月１３日「財政健全化のための健康経営プロジェクトについて」 

  弘前市 

               講師：公益団法人全国法人会総連合 青年部会連絡協議会  

                  副会長 杉本 匡規 氏 

 



 

 

 （２）令和４年９月２８日「免疫力を上げる食事のすすめ」           青森市 

              講師：ホテル青森社員食堂 代表・あおもり食命人 

                  柿崎 和江 氏 

（３）令和５年２月 ７日「タグボート株式会社の取り組み 

～魅力ある新商品開発について～」        弘前市 

講師：タグボート株式会社  

代表取締役 水口 清人 氏       

 

３ 研修支援事業  資料１参照（１０頁） 

   単位会が実施した研修・セミナーの開催費用を支援した。 

（１）税務・税制関係    ３単位会 延べ１０回 

  （２）経営・経済関係    ５単位会 延べ ８回 

  （３）一般教養・その他関係 ４単位会 延べ ４回 

      

Ⅱ 会員支援事業 

 １ 会員の役員等表彰 

    令和５年３月２８日、令和４年度永年勤続役職員の表彰式を実施した。 

 表彰者は次のとおり。（敬称略） 

    【役員の部】 

青森法人会   会長   林     均  

青森法人会   副会長  阿 部 吉 平 

八戸法人会   理事   新 沼 幸一郎  

八戸法人会   理事   小 林 一 豊  

上十三法人会  理事   小 坂 義 貞  

上十三法人会  理事   杉 山   徹  

むつ法人会   理事   細 川 雅 祐  

  

２ 会員交流親睦会 

  （１）青年部会連絡協議会 交流研修会親睦会                 弘前市 

   

３ 福利厚生等事業 

（１）厚生制度推進会議 

令和４年 ９月 ５日 福利厚生度推進連絡協議会          青森市 

令和４年 ９月２９日 厚生委員会                  青森市 

       令和５年 ２月 １日 福利厚生度推進連絡協議会          青森市 

        令和５年 ２月２４日 厚生委員会                 青森市 

（２）厚生制度保険の取扱い 

      経営者大型保障制度等  受託会社：大同生命保険㈱、ＡＩＧ損害保険㈱ 

      ビジネスガード保険ほか 受託会社：ＡＩＧ損害保険㈱ 

      がん・医療保険ほか   受託会社：アフラック生命保険㈱ 

      ◇主要保険の加入状況  資料２参照（１２頁） 



 

 

（３）福利厚生制度創設 50周年キャンペーン    

目標 １，２３４ポイント  実績 １，１６０ポイント（達成率 94.0％） 

（４）厚生制度保険推進・優秀成績者の表彰 

      受賞者に感謝状と記念品を贈呈した。 

     【受賞者】（敬称略） 

       ・大同生命保険関係 

佐藤 一恵、大塚 智愛子、成田 一成、田澤 修治、廣瀬 幸恵 

       ・ＡＩＧ損害保険関係 

有限会社Ａ・Ｒ・Ｕ、壬生  誠、有限会社ネットワークセンター  

       ・アフラック生命保険関係 

株式会社アール・エー・ビー企画、株式会社トーア、田中 美奈子 

・福利厚生制度創設５０周年キャンペーン 

  大同生命保険株式会社きた東北支社 安藤 正秋 

 

４ 取引信用保険事業及び税務関係図書の販売等 

  （１）法人会専用取引信用保険 

      三井住友海上火災保険㈱を受託保険会社とした会員企業の売掛債権を保全するため

の保険を取り扱った。 

 

 

 

 

 

 

（前年比 108.5%） 

 

（２）税務関係図書の斡旋 

 「年末調整のしかた」（令和４年版）を会員（単位会）に斡旋した。 

 

 ５ 広報事業 

    広報紙「みちのく」を 4回（4、7、11、1月）作成し、単位会を通じ配布を行った。 

 

 ６ インターネットセミナー 

    令和４年４月～令和５年３月までの利用状況（県内法人会合計） 

 ・アクセス数 ３５，５０６回、会員ログイン数 ５，９３３名 

 

 

 

 

 

 

 法 人 会 名 契約会員数（社）  保 険 料（円） 

  青 森    ２ 710,690 

  弘 前    ３ 1,471,140 

  上十三    １ 607,680 

  合 計    ６ 2,789,510 



 

 

７ 下部組織活動 

  （１）青年部会連絡協議会（構成部会 ７部会、会員数２８４名） 

     ・役 員   会 長  佐 藤   譲（弘前法人会青年部会 直前部会長） 

            副会長  阿 部   寛（弘前法人会青年部会 顧問） 

             同   伊 東 栄一郎（青森法人会青年部会長） 

同   山 田 修 也（八戸法人会青年部会長） 

同   佐々木 佳 弘（上十三法人会青年部会長） 

             同   岩 渕   崇（むつ法人会青年部会長） 

同   工 藤 貴 幸（五所川原法人会青年部会長） 

             同   福 士 長年輪（黒石法人会青年部会長） 

     ・収支決算  収入９８３千円、支出１，０７８千円  

  （２）女性部会連絡協議会（構成部会 ７部会、会員数２６２名） 

     ・役 員   会 長  中 山  曄 子（五所川原法人会女性部会長） 

            副会長  葛 西 綾 子（黒石法人会女性部会長） 

理  事   張 山 啓 子（弘前法人会女性部会長） 

同   小笠原 若 子（青森法人会女性部会長） 

             同   木 村 禮 子（八戸法人会女性部会長）   

             同   菊 池 陽 子（むつ法人会女性部会長） 

同   羽 賀 志保子（上十三法人会女性部会長） 

     ・収支決算  収入９３７千円、支出７１５千円 

 

 ８ 公益法人制度に関する会員サポート事業 

   事務局会議にて公益法人として適正な法人運営について説明、意見交換した。 

  （１）令和４年 ９月 ５日 ・事業内容の変更について 

  （２）令和５年 ２月 １日 ・行政庁立入検査について 

   

 ９ その他組織充実・強化のための活動の実施 

  （１）上部団体関係委嘱 

・（公財)全国法人会総連合 

        理 事       林     均（会 長、青森法人会 会長） 

       総務委員会委員   阿 部 吉 平（理 事、青森法人会 副会長） 

       組織委員会委員   石 橋 信 雄（委員長、八戸法人会 理事） 

       税制委員会委員   今   良 暢（理 事、青森法人会 筆頭副会長） 

       事業研修委員会委員 横 町 芳 隆（委員長、八戸法人会 理事） 

       広報委員会委員   杉 山 幹 彦（副会長、むつ法人会 会長） 

       厚生委員会委員     米 谷 恵 司（理 事、青森法人会 副会長） 

・東北六県法人会連合会  

       副会長       林     均（会 長、青森法人会会長） 

           理 事       横 町 俊 明（副会長、八戸法人会会長） 

       理 事       小山内 康 晴（副会長、弘前法人会会長） 

 



 

 

  （２）上部団体等の会議出席    資料３参照（１４頁） 

      （公財）全国法人会総連合関係 ２９回 

      東北六県法人会連合会関係  １１回 

 

 

Ⅲ 管 理 関 係 

 １ 規程整備等 

   なし 

 

 ２ 会員・役員等 

  （１）会 員 （令和５年３月３１日現在、個人会員は除く） 

   法人会名   法人数（社）  会員数（社）  加入率（％） 

青 森 法 人 会 5,411 845 15.6 

八 戸 法 人 会 4,828 1,298 26.9 

弘 前 法 人 会 2,959 787 26.6 

上 十 三 法 人 会 3,153 1,198 38.0 

五 所 川 原 法 人 会 2,042 704 34.5 

黒 石 法 人 会 1,066 332 31.1 

む つ 法 人 会 1,063 386 36.3 

県 連 合 計 20,522 5,550 27.0 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

（２）役 員 

    会 長  林     均（青森・会長 青森三菱電機機器販売㈱ 代表取締役社長） 

    副会長  横 町 俊 明（八戸・会長 ㈱よこまち 代表取締役社長） 

     同   小山内 康 晴（弘前・会長 ㈱角長 代表取締役社長） 

     同   白 山 春 男（上十三・会長 ㈱白山工業 代表取締役） 

     同   野 呂 賢 一（五所川原・会長 ㈱野呂電気商会 代表取締役） 

     同   小山内 柳 一（黒石・会長 ㈱Ｏ．Ｔ 代表取締役） 

     同   杉 山 幹 彦（むつ・会長 杉山建設工業㈱ 代表取締役） 

    専務理事  蝦 名   彰（ （一社）青森県法人会連合会） 

    理 事  今   良 暢（青森・筆頭副会長 ㈲今会計 代表取締役） 

     同   阿 部 吉 平（青森・副会長 ㈱阿部重組 代表取締役社長） 

     同   米 谷 恵 司（青森・副会長 ㈱カードック米谷オート 代表取締役） 

     同   菅 原 章 夫（八戸・筆頭副会長 ㈱菅原ディーゼル 代表取締役社長） 

     同   小 坂   章（八戸・副会長 小坂建設工業㈱ 代表取締役会長） 

     同   佐々木 伸 夫（八戸・副会長 ㈱テクノス 代表取締役社長） 

     同   須 藤 朗 孝（弘前・副会長 東弘電機㈱ 代表取締役社長） 

     同   三 上 裕 弘（弘前・副会長 ㈱三上材木店 代表取締役社長） 

     同   桜 田 裕 幸（上十三・筆頭副会長 ㈱桜田造花店 代表取締役） 

同   川守田 光 男（上十三・副会長 三光石油瓦斯㈱ 社主） 

同   堀 内 精 二（五所川原・筆頭副会長 ㈱ホリエイ 代表取締役） 

     同   山 中 政 広（五所川原・副会長 日東綜合㈱ 代表取締役） 

     同   須 藤 重 昭（黒石・筆頭副会長 ㈲ダスキン黒石 会長） 

     同   野 呂 與志勝（黒石・副会長 ㈲野呂産業 代表取締役） 

     同   村 林 達 也（むつ・筆頭副会長 村林電機㈱ 代表取締役社長） 

     同   関   全 彦（むつ・副会長 ㈲関酒造店 代表取締役） 

    監 事  船 越 規 孝（弘前・筆頭副会長 大鰐交通㈱ 代表取締役社長） 

     同    中 村   健（上十三・副会長 中長運送㈱ 代表取締役） 

  （３）委員会 

    総務委員会    委員長 阿 部 吉 平（青森・副会長）        委員数６名 

    組織委員会    委員長 石 橋 信 雄（八戸・理事）         委員数７名 

    税制委員会    委員長 今   良 暢（青森・筆頭副会長）     委員数７名 

    事業研修委員会  委員長 横 町 芳 隆（八戸・理事）       委員数７名 

    広報委員会    委員長 杉 山 幹 彦（むつ・会長）       委員数７名 

    厚生委員会    委員長 米 谷 恵 司（青森・副会長）       委員数７名 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

３ 諸会議 

  （１）総 会 

     令和４年 ６月２３日  第１０回定時総会                 青森市 

◇報告事項 

  ・令和３年度事業報告について 

・令和４年度事業計画および収支予算について 

◇審議事項 

議案第１号 令和３年度収支決算の承認について 

（２）理事会 

     令和４年 ５月２４日  第２５回理事会                 青森市  

◇報告事項 

・代表理事、業務執行理事の職務執行状況について 

       ◇協議事項 

議案第１号 令和３年度事業報告（案）及び収支決算書（案）について 

議案第２号 全法連福利厚生制度推進表彰副賞の配分（案）について 

議案第３号 定時総会の招集に係る事項について 

     令和５年 ３月２８日  第２６回理事会                 青森市 

◇報告事項 

・代表理事、業務執行理事の職務執行状況について 

・当連合会 役員・職員表彰の被表彰者の決定について 

・東北六県連 役員・事務職員表彰の被表彰者の推薦について 

・任期満了に伴う役員改選について 

◇協議事項 

議案第１号 令和５年度事業計画（案）及び収支予算（案）について 

議案第２号 全法連助成金の配分（案）について 

議案第３号 全法連「功労者表彰規程」に基づく被表彰者の推薦について 

議案第４号 第２７理事会および第１１回定時総会の開催について 

     （３）委員会 

     令和４年 ４月 ５日  令和４年度第１回組織委員会           青森市 

       ◇議案 

         ・全法連「令和３年度第２回組織委員会」の報告 

・会員拡大について  

     令和４年 ６月 ７日  令和４年度税制委員会             青森市 

       ◇議案 

         ・県内における令和３年度「税の提言活動」 

・令和４年度 法人会の税制改正に関する提言の主な実現事項 

・令和５年度税制改正に向けたスケジュール 

・全法連が実施した税制改正に関するアンケート調査について 

・令和５年度税制改正のポイント 

・青森県連「令和５年度税制改正要望事項」の策定 

 



 

 

      令和４年 ９月２９日  令和４年度第１回厚生委員会            青森市 

◇議案 

         ・全法連「令和４年度第１回厚生委員会」の報告 

         ・福利厚制度推進状況 

・福利厚生制度協力会社の推進について 

      令和４年 ９月２９日  令和４年度第２回組織委員会          青森市 

       ◇議案 

         ・全法連「令和４年度第１回組織委員会」の報告 

・県内における会員拡大活動について 

令和５年 ２月２４日  令和４年度第２回厚生委員会           青森市 

       ◇議案 

・全法連「令和４年度第２回厚生委員会」の報告 

・福利厚生制度協力会社の推進状況について 

  （４）監査会 

     令和４年 ４月２６日                         青森市 

       ◇令和３年度事業報告、令和３年度収支決算の監査             

  （５）事務局会議                                

令和４年 ９月 ５日                          青森市 

令和５年 ２月 １日                         青森市 

 

 ４ 庶務事項 

  （１）慶弔関係（下部組織分は、含まない。） 

      祝電   ５件   弔電   １件 

  （２）文書関係（下部組織分は、含まない。） 

      発信  ７２件   受信 ３９１件 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

資料１  研修支援事業の内訳 

 

 

 

 

１ 税務・税制関係 

開催日 単位会 テーマ・講師 場所 

令和4年 

 6月13日 

    ～22日 

弘 前 

「消費税インボイス制度説明会」 

 弘前税務署 法人課税第一部門 

  嵯峨 陽稀 氏    

弘前税務署 

6月24日 弘 前 

「新設法人説明会」 

弘前税務署 法人課税第一部門 

嵯峨 陽稀 氏    

弘前税務署 

 7月21日 黒 石 

「インボイス制度と電子帳簿保存法改正」 

（有）マスエージェント 

代表取締役 林  忠史 氏 

スポカルイン 

黒石 

9月 6日 弘 前 

「改正電子帳簿保存法・令和 4年度税制改正セミナー」 

弘前税務署 法人課税第一部門 

統括調査官 松澤 覚志 氏 

嵯峨 陽稀 氏 

弘前市総合学習 

センター 

9月 8日 五所川原 

「インボイス事業者への登録及び電子取引に係るデ

ータ保存について」 

（有）田中会計管理サービス 

代表取締役 田中 久義 氏 

五所川原市民学

習情報センター 

9月16日 弘 前 

「消費税インボイス制度説明会」 

弘前税務署 法人課税第一部門 

総括上席調査官 佐藤 義久 氏 

弘前税務署 

11月17日 弘 前 

「税務行政のデジタル・トランスフォーメーション」 

弘前税務署  

  署長 小野 勇喜 氏 

ホテルニューキ

ャッスル 

11月22日 弘 前 

「令和４年 年末調整説明会」 

弘前税務署 職員 

弘前市役所 職員   

弘前市ヒロロ 

市民文化交流館

ホール 

 12月16日  弘 前 
「税務調査対応セミナー」 

税理士 薬師山 正人 氏 

弘前パークホテ

ル 

令和5年 

 1月20日 
弘 前 

「消費税インボイス制度説明会」 

弘前税務署 法人課税第一部門 

総括上席調査官 佐藤 義久 氏 

弘前市ヒロロ 

市民文化交流館

ホール 



 

 

 

２ 経営・経済関係 

開催日 単位会 テーマ・講師 場所 

令和4年 

    4月26日 
弘 前 

「新入社員・若手社員のためのビジネスマナー講座」 

あおもり創生パートナーズ（株） 

 経営サポート部長 佐々木 薫子 氏 

弘前市民文化交

流館 

4月27日 弘 前 
「給与事務担当者研修」 

社会保険労務士 石塚 紀子 氏 

弘前市民文化交

流館 

6月 8日 青 森 

「アフターコロナは地域の時代 

～これからの企業のあり方～」 

 フリーキャスター・事業創造大学院大学客員教授 

  伊藤 聡子 氏 

ホテル青森 

    6月16日 む つ 

「中小企業が取り組むべきＳｄｇｓとは」 

経済ジャーナリスト・大正大学表現学部客員教授 

 澁谷 和宏  氏 

むつグリーン 

ホテル 

   7月20日 む つ 

「一日でわかる経理のすべて」 

（有）マスエージェント 

代表取締役 林  忠史 氏 

むつ来さまい館 

  10月20日 五所川原 
「人生１００年時代と老齢年金について」 

社会保険労務士 檜川  智 氏 

五所川原市民学

習情報センター 

令和5年 

   2月17日 
上十三 

「2023 年政局展望と国際情勢 

～ポストコロナ時代はどうなる～」 

  ジャーナリスト・東海大学教授 

末延 吉正 氏 

サン・ロイヤル 

とわだ 

  2月14日 弘  前 

「改正育児休業法の概要とハラスメント防止対策講

座」 

社会保険労務士 石塚 紀子 氏 

弘前市総合学習 

センター 

３ 一般教養・その他 

開催日 単位会 テーマ・講師 場所 

令和4年 

   9月 8日 
八 戸 

「東京オリンピック、パラリンピック舞台裏の攻防」 

 スポーツジャーナリスト 二宮 清純 氏 
八戸市公民館 

  10月19日 黒 石 

「老後の生活を豊かにする金融リテラシーの話」 

 横浜リンケージ社労士事務所 

  代表 蔵中 一浩 氏 

スポカルイン 

黒石 

11月11日 五所川原 

「Ａ Ｄｉｆｆｅｒｅｒｎｔ Ｗａｙ」 

Ｂｅ Ｅａｓｙ Ｂｒｅｗｉｎｇ 

代表 ギャレス・バーンズ 氏 

ホテルサンルート

五所川原 

 令和5年 

3月 9日 
弘 前 

「世界遺産になった縄文遺跡群」 

 三内丸山遺跡センター 

  所長 岡田 康博 氏 

フォルトーナ 



 

 

 

資料２  主要保険の加入状況 

 

１ 経営者大型保障制度  受託会社：大同生命保険株式会社、ＡＩＧ損害保険株式会社 

                           令和５年３月３１日現在  

法人会 会員数 

（社） 

加入企業数 

（社） 

加入率 

(%) 

役員加入率 

(%) 

前年比 

保険料収入(%) 

青 森 845 194 23.0 51.7 101.7 

八 戸 1,298 249 19.2 58.3 100.1 

弘 前 787 101 12.8 65.7 107.2 

上十三 1,198 178 14.9 47.1 96.4 

五所川原 704 105 14.9 57.1 98.8 

黒 石 332 26 7.8 39.1 86.3 

む つ 386 55 14.2 68.7 100.5 

県連合計 5,550 908 16.4 55.6 99.9 

 

◎県全体での保険金・給付金の件数・支払金額（令和４年 4月 1日～令和５年３月 31日） 

      保険金   ５件    １７，８２７千円 

   給付金 ２４６件     ５，２９１ 千円 

 

 

 ２ ビジネスガード    受託会社：ＡＩＧ損害保険株式会社 

                       令和５年３月３１日現在         

法人会 会員数 

（社） 

加入企業数 

（社） 

加入率 

（％） 

前年比 

保険料収入(%) 

青 森 845 119 14.1 107.7 

八 戸 1,298 211 16.2 107.0 

弘 前 787 59 7.5 149.0 

上十三 1,198 159 13.3 108.4 

五所川原 704 48 6.8 120.9 

黒 石 332 45 13.6 100.2 

む つ 386 19 4.9 94.9 

県連合計 5,550 660 11.9 110.7 

 

◎県全体での保険金件数・支払金額（令和４年 4月 1日～令和５年３月 31日） 

      保険金  ７６９件 ２０２，４７９千円 

 

 

 

 



 

 

３ がん・医療保険等    受託会社：アフラック生命保険株式会社 

                            令和５年３月３１日現在   

法人会 会員数 

（社） 

がん保険 医療保険 前年比 

保険料収入 

(%) 

加入数 加 入 率

(%) 

加入数 加 入 率

(%) 

青 森 845 205 24.3 103 12.2 98.5 

八 戸 1,298 182 14.0 91 7.0 103.0 

弘 前 787 145 18.4 73 9.3 98.8 

上十三 1,198 161 13.4 69 5.8 101.9 

五所川原 704 130 18.5 75 10.7 100.6 

黒 石 332 78 23.5 37 11.1 96.8 

む つ 386 42 10.9 12 3.1 97.5 

県連合計 5,550 943 17.0 460 8.3 100.2 

 

◎県全体での給付金件数・支払金額（令和４年 4月 1日～令和５年３月 31日） 

       給付金等    ８２件 ７９，７１９千円 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 １ （公財）全国法人会総連合関係 

令和４年  ４月 ４日  青連協役員会                  沖縄市 

令和４年  ４月 ８日  専務理事等会議（リモート出席）      

令和４年  ４月１１日  組織・厚生合同委員会              仙台市 

令和４年  ４月１４日  女性フォーラム（静岡大会）           静岡市 

令和４年 ６月 ３日  青連協役員会・連絡協議会          明治記念館 

令和４年 ６月 ６日  女連協連絡協議会（リモート出席） 

令和４年 ７月  ６日  事業研修委員会（リモート出席）       

令和４年 ７月１２日  広報委員会（リモート出席）         

令和４年 ７月２０日  税制委員会（リモート出席）          

令和４年 ７月２２日  総務委員会（リモート出席）        

令和４年 ８月 ５日  組織委員会（リモート出席）         

令和４年 ８月２３日  青連協役員会                   全法連会館 

令和４年 ８月２９日  新任事務局長会議（リモート出席）     

令和４年 ８月３０日  専務理事等会議（リモート出席）            

令和４年 ９月  ８日  税制委員会（リモート出席）           

令和４年 ９月２２日  理事会（リモート出席）              

令和４年１０月１３日   全国大会（千葉大会）                千葉市   

令和４年１１月２４日～２５日  青年の集い（沖縄）            沖縄市         

    令和４年１２月 ９日    専務理事等会議                  全法連会館  

令和５年  １月２０日  賀詞交歓会                   帝国ホテル 

令和５年 ２月  ３日  青連協役員会（リモート出席）        

令和５年 ２月  ７日  事業研修委員会（リモート出席）       

令和５年 ２月１０日  厚生委員会                   全法連会館 

令和５年 ２月１４日  税制セミナー（リモート出席）       

令和５年 ２月１５日  税制委員会（リモート出席）            

令和５年  ２月２０日  広報委員会（リモート出席）         

令和５年 ２月２１日  組織委員会（リモート出席）             

   令和５年 ３月 ３日  事務局セミナー（リモート出席）             

   令和５年 ３月２４日  理事会                          全法連会館 

２ 東北六県法人会連合会 

令和４年  ６月２７日  理事会                          仙台市 

令和４年 ７月  ８日  女性部会代表者懇談会                            盛岡市 

令和４年 ７月２１日  青年部会代表者懇談会                      秋田市 

  令和４年  ７月２８日  県連事務局長会議                     仙台市 

令和４年  ９月１６日  県連事務局長会議                     仙台市 

令和４年１０月２１日  厚生制度会議                      仙台市 

令和４年１１月 ２日  職員研修会                          仙台市 

 

 

資料３  上部団体等の会議出席 



 

 

令和４年１１月２２日  運営協議会                             仙台市 

令和４年１２月 ６日  女性部会代表者懇談会                       仙台市 

令和５年  ２月 ９日  県連事務局長会議                      仙台市  

令和５年  ２月１７日  青年部会部会代表者懇談会・部会長サミット       仙台市 

 

 


